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CITTA’ DI NOICATTARO 

 

(Città Metropolitana di Bari) 
 

VERBALE O.I.V. n. 21/2016 
 

Il giorno 18 del mese di aprile dell’anno 2016 alle ore 16,00 presso il Palazzo Municipale 

del Comune di Noicattaro si sono riuniti i componenti dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione dell’Ente nelle persone di: 

- - dott.ssa Maria Elisa Sorino, presidente; 

- - avv. Vincenzo Ricciardi, componente. 

- - avv. Michele Dionigi, componente,. 

 E’ presente la dott.ssa Apruzzese quale componente della Struttura Tecnica 

Permanente ed il Segretario Generale, avv. Floriana Gallucci. 

 Il Collegio, quindi, con riferimento al Sistema di Misurazione e Valutazione della 

Performance ove è prevista la partecipazione del Segretario Generale, procede alla 

valutazione delle capacità manageriali. 

 Preliminarmente il Segretario Generale, in riferimento a precedenti richieste 

dell’OIV, rappresenta che per l’anno 2014 non era prevista la misura del monitoraggio 

sulle pubblicazioni obbligatorie. 

 Invero il rispetto della normativa sulla Trasparenza è stato verificato, nell’ambito 

del sistema regolamentare dei controlli interni che prevedono espressamente 

l’assolvimento degli obblighi sulla trasparenza, tramite la misura ivi prevista di “controlli 

a campione”, mediante l’estrazione a sorte del 10% dei provvedimenti di ciascun 

Dirigente (vedi note prot. n.8740 del 17.4.2015 e prot. n.9730 del 04.5.2015). La misura 

del monitoraggio sarà prevista per l’anno 2016 con il nuovo sistema unitamente 

all’implementazione del sistema informatico. 

 Le criticità riscontrate sono state trasmesse all’OIV, al Collegio dei Revisori e al 

Commissario Straordinario con note prot. n.8740 del 17.04.2015 e n.9730 del 

04.05.2015. 

 Il Segretario evidenzia che le inadempienze sono state sanate. 

 Con riferimento alla griglia di rilevazione dell’OIV riferita al 31.12.2014 (delibera 

ANAC n.148/2014) il Segretario segnala n.26 irregolarità in capo al 3° Settore, n.1 in 

capo al 2° Settore e n.1 in capo al 1° Settore. 

 Rispetto all’ assolvimento degli obblighi della Trasparenza, l’OIV e il Segretario 

Generale ritengono di non attribuire alcun punteggio all’indicatore: “Capacità di 
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rispondere positivamente alle urgenze” e di riconoscere invece sino ad un massimo di 

1 punto per l’indicatore: “Puntualità degli Adempimenti chiesti dall’OIV” (tenendo 

conto per es. della puntualità nell’invio della relazione o dei chiarimenti richiesti 

dall’OIV). 

 Il Segretario Generale fa presente che per l‘anno 2016 come gia previsto nel piano 

anticorruzione, si provvederà a modificare il sistema di misurazione, come anche 

suggerito dall’OIV, integrandolo con apposito indicatore della trasparenza, nell’ambito 

delle capacità manageriali. 

Di seguito, lo scrivente O.I.V., viste le relazioni predisposte dai Dirigenti, tenuto conto 

delle valutazioni fornite nella presente riunione dalla dott.ssa Floriana Gallucci, procede di 

concerto con lo stesso Segretario Generale, a predisporre per ciascun Dirigente apposita 

scheda di valutazione delle capacità manageriali relativamente all’esercizio finanziario 2014, 

sulla scorta dei criteri stabiliti nel “Sistema di Misurazione e valutazione della Performance 

Organizzativa ed individuale del Comune di Noicattaro” approvato con Deliberazione di G. C. 

n. 33/2012 dell’11.05.2012, che di seguito al presente verbale si accludono quali allegati da 

A ad E, e ne costituiscono parte integrante dello stesso. 

Infine, lo scrivente O.I.V. procede a predisporre apposite schede riassuntive per ciascun 

Dirigente comprensive sia della valutazione del raggiungimento degli obiettivi che della 

capacità manageriale (relativamente all’esercizio 2014) il tutto in conformità a quanto 

previsto nel “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Organizzativa ed 

Individuale del Comune di Noicattaro” approvato con Deliberazione di G. C. n. 33/2012 

dell’11.05.2012, che di seguito al presente verbale si accludono quali allegati da F ad L, e ne 

costituiscono parte integrante dello stesso. 

 Il Collegio, vista la nota prot. n.474 dell’11.11.2016 di trasmissione della 

relazione sulla Performance Anno 2014, approvata con delibera Commissariale n.118 del 

30.12.2015, ai sensi dell’art.14, comma 4 lett.c) del D.Lgs. n.150/2009, dopo aver 

esaminato il predetto documento, procede alla formale validazione della Relazione sulla 

Performance per l’Anno 2014, il cui atto si acclude quale Allegato A) al presente verbale e 

ne costituisce parte integrante e sostanziale dello stesso. 

Infine, procede alla condivisione e sottoscrizione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, 

lett. a) del D. Lgs. n. 150/2009, della Relazione sul funzionamento complessivo del sistema 

della valutazione, della trasparenza e integrità dei controlli interni per l’anno 2014 che tiene 

conto anche di elementi di valutazione per l’anno 2015. Detta Relazione si acclude quale 

allegato B) del presente verbale e ne costituisce parte integrante e sostanziale dello stesso. 

Invita la dott.ssa Apruzzese, dopo la trasmissione agli organi di governo, da effettuarsi 

successivamente al completamento dei lavori di collazione da parte dell’OIV e dunque, 

all’esito della seduta del 02 maggio 2016, a pubblicare i suddetti atti sul sito 

dell’Amministrazione Trasparente nella sezione a ciò dedicata. 
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Alle ore 19,10 terminano i lavori odierni con la redazione del presente verbale che per il 

tramite della dott.ssa Apruzzese verrà trasmesso al Commissario Straordinario e al 

Segretario Generale. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Il Presidente dott.ssa Maria Elisa Sorino    IL Segretario Generale 

         Avv. Floriana GALLUCCI 

F.to/ Maria Elisa Sortino      F.to/ Floriana Gallucci 

 

Il Componente avv.  Vincenzo Ricciardi   F.to/ Vincenzo Ricciardi 

 

Il Componente avv. Michele Dionigi   F.to/ Michele Dionigi 

 


