GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' (DIRIGENTI -TITOLARI DI P.O.-ALTRO PERSONALE- POLIZIA LOCALE)

IMPORTO NUMERO INCIDENZA %
CATEGORIA TOTALE FASCIA RETRIBUTIVA DIPENDENTI TOTALE SUL PREMIO
EROGATO PREMIO TOTALE
PREMIO PRODUTTIVITA' MAGGIORE O UGUALE AL 90% DEL
MASSIMO ATTRIBUITO 3| 22.291,92 80,31
PREMIO PRODUTTIVITA' COMPRESO TRA IL 60 E IL 90% DEL
DIRIGENTI 27757,04 MASSIMO ATTRIBUITO
PREMIO PRODUTTIVITA' MINORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO 1 5.465,12 19,69
PREMIO PRODUTTIVITA' MAGGIORE O UGUALE AL 90% DEL
MASSIMO ATTRIBUITO 7 12381,72 100
PREMIO PRODUTTIVITA' COMPRESO TRA IL 60 E IL 90% DEL
P.O 12.381,72
MASSIMO ATTRIBUITO
PREMIO PRODUTTIVITA' MINORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO
PREMIO PRODUTTIVITA' MAGGIORE O UGUALE AL 90% DEL
MASSIMO ATTRIBUITO 27| 55.144,81 76,75
PREMIO PRODUTTIVITA' COMPRESO TRA IL 60 E IL 90% DEL
ALTRO PERSONALE 71.846,50

MASSIMO ATTRIBUITO 11| 16.341,31 22,75
PREMIO PRODUTTIVITA' MINORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO 1 360,38 0,50
PREMIO PRODUTTIVITA' MAGGIORE O UGUALE AL 90% DEL
MASSIMO ATTRIBUITO 15| 46.413,84 96,51
PREMIO PRODUTTIVITA' COMPRESO TRA IL 60 E IL 90% DEL

POLIZIA LOCALE 48.094,19 MASSIMO ATTRIBUITO 1 1680,35 €3,49

PREMIO PRODUTTIVITA" MINORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO
ATTRIBUITO




