“ COMUNE di NOICATTARO =

(Provincia di Bari) | @
C.A.P. 70016 — Tel. 080.4784111 — Fax 080.4785937 — C.F./P.Iva 05165930727 \X
www.comune.noicattaro.bari.it - info@comune.noicattaro.bari.it a
SERVIZIO PERSONALE — INFORMATICA

r.apruzzese @ comune.noicattaro.bari.it

Art. 16 D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33
TASSO DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE
MESE DI OTTOBRE 2013 (nel computo sono comprese le ferie)

SETTORE

PERCENTUALI DI
PRESENZA

PERCENTUALI DI
ASSENZA

SEGRETERIA GENERALE: segreteria generale
- organi istituzionali - servizi demografici -
controlli interni — politiche comunitarie -
segreteria sindaco - contratti -

n. 10 dipendenti

88,18 %

11,82 %

1° SETTORE: Affari generali e legali -
contenzioso - assicurazioni - servizi sociali -
servizio civile - invalidi civili - cultura - pubblica
istruzione - sport - turismo - gestione
biblioteca - gestione galleria arte moderna -
informagiovani

n. 12 dipendenti

94,49 %

5,51 %

2° SETTORE: Finanze - tributi - partecipazioni
comunali - provveditorato - economato -muti -
contabilita - personale - trasparenza -
notifiche - protocollo - informatica/CED

n. 12 dipendenti

81,06 %

18,94 %

3° SETTORE: Lavori pubblici e relativi appalti -
manutenzioni — espropri - patrimonio comunale
- verde pubblico - parco comunale - servizi
cimiteriali

n. 10 dipendenti

88,60 %

11,40 %

4° SETTORE: Urbanistica - edilizia pubblica e
privata - gestione P.1.p. - gestione del territorio
- sportello unico per l'edilizia (SUE) - ufficio
casa - sviluppo economico - attivita
economiche e produttive - polizia amministrati-
va - S.U.A.P. - agricoltura - UMA

n. 8 dipendenti

89,77 %

10,23 %

5° SETTORE: Polizia locale - controllo del
territorio - tutela ambientale - igiene urbana -
protezione civile

n. 19 dipendenti

92,47 %

7,53 %

TOTALE: n. 71 dipendenti (*)

89,56 %

10,44 %

(*) Nel dato & compreso n. 1 dipendente in comando presso il 2° Settore (proveniente dal comune di Foggia)
mentre non & compreso n. 1 dipendente in comando presso il Giudice di Pace di Rutigliano.
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